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AMONTAQ!} GOVERNO MUNICIPAL DE AMONTADA
CN.P.J.: 06.582.449/0001-91 C.G.F.: 06.920.220-6
Pca. Coronel Antonio Belo, N ° 651 — Centro
CEP: 62.540-000 — FONE: (0xx88) 3636.1134

LEI N° 675/2006, DE 17 DE JUNHO DE 2006.

ALTERA A REDACAO DO ARTIGO 15, DA LEI
N° 669/2006 DE 02 DE JUNHO DE 2006, QUE
INSTITUI SOBRE ALTERACAO DO REGIME
PROPRIO DE SEGURIDADE SOCIAL DO
MUNICIPIO DE AMONTADA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA - ESTADO DO

CEARA,

Faco saber que a Cimara Municipal de Amontada aprovou € eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 15 da Lei N° 669/2006, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Art. 15 - As contribui¢des previdenciarias de que tratam os incisos I e 11 do
Art. 14 serdo de 19,21% e 11%, respectivamente, incidentes sobre a totalidade da
remuneragdo de contribuigdo.

§ 1°A partir de 1°de julho de 2006, a Aliquota de Contribui¢ao Patronal -

A~

inciso I do Art. 14 - sera adequada automaticamente a Avaliagdo Atuarial Vigente.

§ 2° As aliquotas mencionadas no Caput, sdo as necessarias para a
preservagao do equilibrio financeiro e atuarial, de acordo com o Art. 40 da Constitui¢do
Federal. Mensurada a partir da Avaliagdo Atuarial realizada na competéncia de 2005

§ 3° Entende-se como remuneragio de contribui¢do o valor constituido pelo
subsidioc ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens,
excluidas:

1 — as diarias para viagens;

11 — a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

111 — a indenizagdo de transporte;

IV - o salario-familia;
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V — o auxilio-alimentagdo;

VI — o auxilio-creche;

VII — adicional de ferias;

VIII - adicional pela prestagdo de servigos extraordinarios;

X — adicional noturno;

X — as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

XI - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo

ou de fungdo de confianga;
XII — o abono de permanéncia de que trata o art. 56, desta lei; e
XI1I — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 4° O segurado ativo podera optar pela inclusio na remuneragdo de
contribuicio de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo de confianga, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento nos art. 29, 30, 31, 32 e 52, respeitada, em

qualquer hipotese, a limitagdo estabelecida no § 5° do art. 57.

§5°0 abono anual sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragio de contribuigdo relativa ao més em que for pago.

§ 6° Para o segurado em regime de acumulagio remunerada de cargos
considerar-se-a, para fins do RPPS, o somatorio da remuneracio de contribui¢ao referente a
cada cargo

§ 7° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das
contribuigdes previstas nos incisos I, 11 ¢ Il do art. 14 sera do dirigente maximo do orgio ou
entidade que efetuar o pagamento da remuneragao, subsidio ou beneficio e ocorrera em até
(dois) dias tteis contados da data em que ocorrer o crédito correspondente.

§ 8° O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias

financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA - CE, aos 17 de junho de
2006.

Afrinio Santos l?ocb'igues )
PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA EM EXERCICIO
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